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Esta capacitado para identificar, evaluar y controlar riesgos en procesos mineros, industria-
les e infraestructuras. Participa en planes de contingencia con sustancias peligrosas,

gestion de emergencias y salud ocupacional. Ademas, colabora en el cuidado del medio
ambiente y en la administracion de Sistemas Integrados de Gestion.

=) | REQUISITOS

v/ 16 meses (1 afio y 4 meses)

v/ DNI

v/ Certificado de Estudios
de Educacién primario
o secundaria.

v/ 3 Fotos tamafo carnet.

v/ Ficha de Inscripcion.

v/ Matricula: ninguna
v/ Mensualidad: S/. 220



MALLA CURRICULAR:
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Ciclo Ciclo Ciclo Ciclo
- Prevencion y evaluacion de - Andlisis de materiales - Cuidado de la seguridad, salud - Fundamentos de sistemas
riesgos en la mineria e peligrosos. en el trabajo y medio ambiente. integrados de gestion.
industrial. - Planes de contingencia ante - Seguridad en operaciones - Gestién de sistemas de calidad.
- Interpretacion de la derrames y desastres. mineras e industriales . - Gestién de sistemas de medio
legislacion y normatividad - Prevencion y control de riesgos - Disefio de sistemas de ambiente.
nacional. laborales. seguridad minera e industrial. - Gestion de sistemas de
- Evaluacion de trabajos de - Andlisis de riesgos - Manejo de residuos sélidos en seguridad y salud ocupacional.
alto riesgo. disergondmicos. mineria e industria. - Gestion de la responsabilidad
- Control de riesgos laborales. - Tecnologias de la Informacion. - Seguridad basada en el social.
- Fundamentos de la salud e - Inglés. comportamiento. - Etica.
higiene industrial. - Experiencias Formativas. - Emprendimientos. - Experiencias formativas.
- Comunicacion efectiva. - Experiencias Formativas.

- Experiencias formativas.
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